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Uchwalanr ....cccoeeeneeenees
Rady Miejskiej w Rynie
zdnia ....oooeeiiina 2025 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Ryn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z
2025 roku, poz. 1153 z p6zn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 2-4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1235 z péin. zm.), w zwiazku z § 3 pkt 1,
§ 6, § 7 oraz zalacznikiem nr 1 do rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638) Rada Miejska
w Rynie uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Ryn — Panu Jarostawowi Filipek wynagrodzenie obejmujace
sktadniki w nastepujacej wysokosci:

1. Wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 10 770 zlotych miesigcznie

2. Dodatek funkcyjny w wysokosci 3 300 ztotych miesigcznie

3. Dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego, w kwocie 4221 zlotych miesi¢cznie

4. Dodatek za wieloletnia prace i inne $wiadczenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w
wymiarze obliczonym na podstawie udokumentowanych okreséw zatrudnienia.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.
§3

Traci moc Uchwata nr LIV/423/23 Rady Miejskiej w Rynie z dnia 22 lutego 2023 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Ryn.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i obowigzuje od 1 listopada 2025 roku.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Rynie
Andrzej Mieczkowski




Uzasadnienie

Do projektu uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Ryn

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2025 poz. 1153 z pézr zm.) do wytgcznej whasciwosci rady gminy nalezy m.in. ustalenie wynagrodzenie
burmistrza. Poziom oraz zasady ustalania wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych, w tym réwniez
burmistrza, okreéla rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 paidziernika 2021 roku w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2024 roku, poz. 1638 z pdzr zm.). Zgodnie z art.
36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzagdowych, dodatek specjalny jest
obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia. Na podstawie §6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych dodatek specjalny
przystuguje w kwocie wynoszacej 30 % facznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia jest rowniez dodatek za wieloletnia prace.

Zaznaczy¢ jednoczeénie nalezy, ze ostatnia regulacja wynagrodzenia burmistrza miata miejsce

w lutym 2023 roku. Od tego czasu minimalne wynagrodzenie o prace wzrosto o ponad 30%.

Wynagrodzenie proponowane w niniejszej uchwale jest zgodne z obowigzujgcymi przepisami.
A biorac pod uwage wspomniany wzrost wynagrodzefdl od 2023 roku podwyzka wynagrodzenia

burmistrza jest jak najbardziej uzasadniona.



